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JUSTIFICATIVA

O militar ppssui ummodus vivendproprio e incorpora toda a instituicdo que o representa,
por isso, seus direitos sao restringidos por sua legislacdo especifica e calcados-d@dia

da caserna.

Desse modo, a disciplina e a hierarquia devem preponderar comn@gada militar, porque

disso depende a sobrevivéncia do militarismo.

Contudo, para serem reconhecidas como principios norteadores da vida de caserna, a

hierarquia e a disciplina devem ser pautadas na ordem e no direito.

Assim, é dever da Corregedorigfumcdo permanente de ensino e orientacdo a todos os
bombeiros militares das licdes relativas a disciplina no seio dessa Corporacao, por entender
gue, quanto mais fortalecida a disciplina, melhor sera a salude organica da instituicao militar

e 0 bemestar de seus integrantes.

Este Manual, portanto, foi elaborado com o intuito de auxiliaensarregads de Processo
Administrativo Disciplinarbem como,de apresentarlicdes sobre os procedimentos mais
importantes, evitando assim a ocorréncia de erros quemametem a forma e a legalidade

processual.

E importante ressaltar que este Manual ndo tem o propdésito de substituir o Regulamento
Disciplinar dos Militares Estaduais do Estado do Espirito Santo e nem desobriga os
encarregads ao seu fiel cumprimentsevindo, na verdadegomolnstrucdo Complementar

necessaria a interpretacao, orientacao e aplicacdo do RDME



LISTA DE ABREVIATURAS E SIGLAS

BC¢ Boletim da Corregedoria

BRQ; Boletim Reservado da Corregedoria

CBMES Corpo de Bombeiros Militar déstado do Espirito Santo
CPPM, Cbdigo de Processo Penal Militar

PADROC¢ Processo Administrativo Disciplinar de Rito Ordinario
PADRS Processo Administrativo Disciplinar de Rito Sumario

RDME; Regulamento Disciplinar dos Militares Estaduais dadestio Espirito Santo
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1 FUNCAO DA CORREGEDORIA

Durante toda a fase de tramitacdo processual, quandccymada, a Corregedoria busca
orientar 0s encarregados, sargenteantes ou autoridades delegantes a adotarem os

procedimentos corretos e mais eficientes.

Em dltimo momento, em observancia a missdo prevista em lei de correcdo de atos e
procedimentos disciplares, a Corregedoria analisara todos os processo havendo

necessidade, determinara o retorno dos autos aos responsaveis para que se efetuem as
devidas retificagcfes, a fim de sanar vicios que possam acarretar em prejuizo processual, ou
para novas diligérias, podendo, ainda, avocar a solucdo do processo, caso discorde da

decisédo dautoridade delegante

Manual de PAEROdo CBMES
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2 DEFINICAOE TRANSGRESSAO DISCIPLINAR

Transgressao Disciplinar é toda acdo ou omissao, praticada por militar estadual, que viole os
preceitos da ética e os valores militares ou que contrarie os deveres e obrigacfes a que esta
submetido, ou agdo contraria aos preceitos estatuidos em leis, regulamentos ou normas

internas do CBMES.

O PAD é o instrumentadequado paraa apuracdo de possiveitransgressoeslisciplinares
cometidas por militar estadual, proporcionandondicdes para o exercicio do contraditério

e daampla defesa.

A instauracdo de PAD deve ocorrer sempre que houver indaofagentesda transgressao
disciplinar bem comode sua autoriaNo entantqg se dos fatos narrados nos documentos de
origem nao for possivel identificar tais requisitegp € quando houver dividas quanép
infracdo disciplinar opossivel autoria, o instrumento de apuracédo a ser utilizado devera ser

a Sndicancia.

Manual de PAEROdo CBMES
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3 INSTAURACADO PROCESSO ADMINISTRATIVO

3.1 AUTORIDADES COMRMETES PARA INSTAURAD® PROCESSO

Asautoridades competentes paiastauraro PAD sao as previstas no art. 10 do RDME

O inciso ldesse artigcestabelece queo Govenador do Estado, o Secretario de Estado da
Seguranca Publica e o Comanda@teralpoderdoinstaurar o PAD a todos que estiverem

sujeitos ao RDMHEnclusive aos inativos

Ja o inciso Il dispde que3ubcomandantéseral podera instaurar o processa todosos

militares estaduais que estiverem sob sua submdao funcional e aos inativos.

O incisalV institui que o Corregedor € competente para instaurar PAD a todos os militares

estaduais da ativa, exceto aos oficiais do posto de Coronel.

O inciso V concexd competéncia para instauracdo de PAD as demais autoridqdes
estejam nafuncdo privativa do cargo de Coronelos militares que servirem sob suas
ordens No CBMES, no momento, se encaixam nesse in&s@tor de Gestdo de Pessoas,

Coordenador Estadi de Defesa Civil, o Diretor de Apoio Logistico e o Diretor de Operacdes.

Por fim, o inciso VI outorga competéncia para aplicacdo do Regulamento aos demais oficiais
ocupantes de cargos militares que exercem subordinacdo funcional sobre determinado

militar.

Neste ultimo inciso, recomendse que a instauracdo do processo seja realizada por

autoridade a partir do cargo de Capitao.

! Atualmente, o Subcomandant8eral exercéambéma fungdo de Diretor de Gestéo de Pessoas.
Manual de PABROdo CBMES
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Inciso |

wGovernador
uSecretario de Estado da Seguranca Publica
wComandanteGeral

Inciso Il ’

uSubcomandantéseral

Inciso I

uSecretario ou Chefe da Casa Militar

Inciso IV

wCorregedor

Inciso V

R

uDiretor de Gestdo de Pessoas
wCoordenador Estadual de Defesa Civil
uDiretor de Apoio Logistico

uDireto de Operacgoes

Inciso VI J

wComandante de Batalhdo, de Companhia e de Companhia Independente
uSubcomandante de Batalhdo

wComandante ou Chefe de Centro

uDiretor-Adjunto

wGerente

wChefe de Assessoria, de Departamento, de Setor ou de Sec¢éo

uChefe do Nucleo de Expediente

wAjudanteGeral

uDficial de Operacdes

wDutros oficiais ocupantes de cargos militares

Figural - Autoridades competentes para instauragdo de PAD

Manual de PAEROdo CBMES
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3.2 REGRAS DE COMPETANCI

3.2.1Instauracdo do Processo

a) Regra geral

A competéncia é conferida em razdo do cargo e ndo do grau hierarquico, de modo que a
instauracdo de PAD sera realizada por autoridadie preferéncia a partir do cargo de
Capitdo, que exerca subordinacdo funcional sobeoe militar, ressalvadas as excecdes

previstas nos incisos Il e IV do art. 10 do Regulamento

Diante disso, temos que, por exemplo, um Sargento é subordiheatarquicamentea um
Major, contudo, um Sargento do 1°BBM n&o é subordinddiacionalmente ao Mapr
Comandante da 12 Cia Independente, razdo pela qual, este oficial ndo € competente para

instaurar PAD em desfavor daquele sargento.

b) Particularidades

O processo sera instaurado preferencialmente @itoridade de menor nivel hierarquito

com ascend@écia sobre o0 acusada fim de se evitar a supressao de instancia administrativa

No entanto, autoridade de nivel superior competente podera instaurar o PAD se nao houver

prejuizo a defesa ou, aindaas seguintes hipoteses:
i. Para garantir a unidader@cessual, no caso de haver varios envolvidos na transgressao
disciplinar, devendo o processo serinstaurado por uma sO autoridade que tenha

ascendéncia funcional sobre todos;

ii. Por avocacgéao da Corregedoria;

2 De preferéncia a partir do cargo @apitao.
Manual de PABROdo CBMES
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lii. Por determinacéo do Comandanteral;

iv. Quando houver impedimentou suspeicaaa autoridade de menor nivel hierarquico.

c) Fixacdo da competéncia

A competéncia é fixada no momento da instauracdo do processo, de modo que, havendo a
transferéncia do acusado para outro O6rgdo militar dueard tramite processual, a
competéncia ndo sera alterada, conforme estabelece o Principio Pdgoetuatio

Jurisdictionis

Diante disso, a autoridade que instaurou o processo sera a competente para realizar todos
0s atos subsequentes necessarios paaclisdo processugkolucédo, nota de punicéo e
decisédo do recurso de Reconsideracdo de Ato), exceto a fiscalizagdo da detencao, se for o
caso, que sera realizada pela autoridadee exercesubordinacdo funcional sobre o

acusado, conforme s& explicitadamaisadiante.

3.22 Pluralidade de acusados

Quando a ocorréncia disciplinar envolver bombeiros militaresimidades distintascabera

ao Comandante imediatamente superior na linha de subordinaggaurar o processo

Exemplol: transgressdo cometida pomusoldado da 12 Cia / 1° BBM e por um subtenente

da 22 Cia/ 1° BBM, o processo sera de competéncia do Subcomandante do 1° BBM.

Exemplo 2um cabo @& 22 Cia /2° BBM e um sargentoall? Cia /3° BBM, 0 processeera

de compeénciado Corregedor.

3.2.3 Conpeténcia para solucionar o processo

A solugéo do PAD é de competéncia da autoridade que instaurou o processo.

Manual de PAEROdo CBMES
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Essa competéncia refese ao CARGO e ndo a pessoa, de modo que se o TC BM CMT do
5°BBM instaurou o PAD, a solucéo sera proferida pela aut@idae exerca tal cargo no
momento, ainda que nao haja coincidéncia das pessoas, por motivo de férias, de

transferéncia ou por qualquer outra razao.

3.3NOMEACAO DE ENCARNEK®

Obedecidas as normas regulamentares de jurisdicdo, hierarquia e comardtgralade

delegantepodera romear comaencarregadaficial da ativa.

A autoridade delegantedeverd observar se o militar que pretende nomear como
encarregadondo se enquadra em alguma das hipéteses de suspei¢cdo ou impedimento

elencadasho Capitulo 8

3.4TRAMITE ADMINISTRATDI

O PAD sera iniciado de oficio ou por determinacdo de autoridade superior, devendo ser

instaurado pomeio dePortariacom numeracéo controlada petzdorregedoria

A solicitacdo donumero de Portariadevera ser realizada pel Sargeteante ou pela
autoridade delegantepor meio de abertura dechamado pelo stio do suporte

(http://suporte.cb.es.gov.by.

Apés a aquisicdo do numero da Portaria, a autoridade delegante tera o prazo de 01 (um) dia
atii  para encaminhar a  portaria  assinada ao  endereco  eletrbnico

corregedoria@bombeiros.es.gov, lmara publicagdo em Boletim da Corregedocanforme

estabelece o paragrafo Unico do art. 4° da PodadN® 368R, de 30 de marco de 2015.

Manual de PAEROdo CBMES
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1° Passo:

Autoridade Delegante decide qual militar seré
Encarregado

2° Passo:

Sargenteante, por meio do suporte, solicita
numero de Portaria a Corregedoria

3° Passo:

Autoridade Delegante providencia confeccao
Portaria

4° Passo:

Sargenteante encaminha, no prazo de 01 dia
copia da Portaria a Corregedoria para publica

\

50 Passo:

Sargenteante encaminha a Portaria ao
Encarregado

Figura2 - Tramite administrativo da producéo da Portaria até a entregaexarregado

Manual de PABROdo CBMES
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4 PRAZOS

4.1 INICIO DA CONTRI@G DO PRAZO

Todos os prazos processuais terdo inicio no primeiro disapéis a intimacdotendo em

vista que o coOmputo dos prazos exclui o dia do comeco e inclui 0 do vencimento

Caso a intimacédo seja realizada por meio de publicacdo em Boletim da Correfedoria
considerase que a intimacao foi realizada no dia étibsegente a data da publicacéale

modo que o0 prazo comegara a contar ainda no diasétjuinte

A publicacdo em Boletim da Corregedoria substitui a intimacao realizada pessoalmente, para

quaisquer efeitos legais, a excecdo dos casos que, por lei, exigeragat ou vista pessoal.

Exemplol: Publicacdo do BRC na quaigira. Sendo que quintéeira é feriado, considera
se a intimacao realizada na sexéra. O prazo comecara a contar a partir de segdieda,

ja que o prazo se inicia apenas no proximoutileapds a intimacéo.

Exemplo 2: Publicagédo do BC na séeim. Considerae a intimagéo realizada na segunda
feira. O prazo comecara a contar a partir de tef@sa, jA que o prazo se inicia apenas|no

préximo dia util apés a intimacao.

Exemplo 3:Publicacdo do BC na sef&ra. Segunddeira € feriado. Considerse a
intimacao realizada na tergf@ira. O prazo comecara a contar a partir de qudeiea, ja que

0 prazo se inicia apenas no proximo dia Gtil apds a intimagao.

Apods o inicio do praza contagem ocorre de forma CORRIDEXceto se expressamente a

norma estabelecer dias UTEIS.

3 Ou qualquer outro meio de publicacdo, comtNTRANEIBMES®u o Diario Oficial.
4 De modo que finais de semana e feriados n&o interferirdo na contagem do prazo, exceto sseticddar
vencimento, conforme explanado no item seguinte.
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Exemplo 4: Publicacdo do BRC no dia 30.08.2016 fieire. O prazo comecara a contar no
dia 01.09.2016 (quintfeira). Nao obstantes os feriados de 07 e 082026, o término dg

prazo ocorrerd em 30 dias, ou seja, em 30.09.2016 (deita).

4.2 TERMINO DA CONGEM DO PRAZO

Considerase dilatado o prazo até o primeiro dia Gtil imediato se o vencimento cair em
feriado ou em dia em que:
a) Nao houver expedientedaministrativo no OBM,;

b) O expediente administrativo for encerrado antes do horario normal.

Exemplo 5: Publicacdo do BC no @ba08.2016(sextafeira). O prazo comecara a contaw
dia 0908.2016(tercafeira). O término do prazo seria em 07.09.2016 (quddima), todavia,
sendo feriado, prorrogae para o préximo dia utiyma vez que o dia 08.09.2016 (quinta

feira) também é feriado, o término do prazo ocorrera 88109.2016 (sextéeira).

43 PRAZOS LEGAIS

4.3.1 Prazopara Conclusao

O prazo para encaregadoconclur o PADRO é de trinta dias corridos

Tal prazo pertence ao procedimento e ndo ao encarregado, de modo que, havendo alteracao

deste, o novo militar designado devera concluir o encargo com o restante do prazo.

O encarregado devera autuarprocedimento apenas apds o 2° dia util subsequente a data

da publicacéo da Portaria do PAD em Boletim da Corregedoria.

Constitui dever do OBM providenciar para que o encarregado receba a Portaria delegatoria e

seus anexos antes do inicio da contagenpazo processual.
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4.3.11 Prorrogacaale Prazo

O prazodo PADBRO podera ser PRORROGADO pt# 20 (inte) dias pela autoridade
delegante nos casos complexasi quando houver necessidade de novas diligéncias para

elucidacédo do fatpmediante pedido jusficadd® do encarregado

Em caso de dificuldade insuperavel na instrugiautoridade delegantgpodera autorizar

novas prorroga@esde prazo.

Em qualquer caso, o pedido de prorrogacao devera ser realizadibgt#nco) diaantes

término do prazo peestabelecido.

O encarregadodevera juntar aos autos a pagina do Boletim da Corregedoria em que foi

publicado o deferimento da prorrogagéao.

4.3.12 Sobhrestamento do Prazo

Quando for imprescindivel juntar aos autos laudo pericial ou peca técnica deraidono
preparo,ou quando se deparar com fato ou circunstancia que impeca a continuidade dos
trabalhoscoma, por exemplo, férias do acusadmprazo deconclusdado process@odera,

justificadamenté&, serSOBRESTAP@&laautoridade delegante

Quando cessa motivo que determinou o sobrestamento, o prazo volta a fluir de onde

parou.

O encarregadodevera juntar aos autos a pagina do Boletim da Corregedoria em que foi

publicado o deferimento do sobrestamentoem como o seu término

5 Encarregdo deve especificar quais s&o as diligéncias a serem realizadas.
8 Encarregado deve especificar quais sdo as diligéncias a serem realizadas.
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4.3.13 Suspenséo do Pza
O prazo s6 poderad s&USPENS&r motivo de saude se houver um laudo da Junta Militar
de Saude atestalo que o acusad@e encontraem situacdo impeditiva de responder ao

processo ou internado.

Igualmente como ocorre no sobrestamento, na suspensaoreco parada na contagem do

prazo que, quando voltar a corrapntinuarade onde parou

O encarregadodevera juntar aos autos a pagina do Boletim da Corregedoria em que foi

publicado o deferimento da suspensdmem como o seu término

4.3.1.4Publicacde@em Boletim da Corregedoria

O deferimento ou indeferimento dos pedidos de prorrogacdo, sobrestamento e suspensao,
bem como as respectivas justificativas, deverdo ser publicadosapétaidade delegante

em Boletim da Corregedoria, por meio de Instrucadseevico.

Modelo de Publicacéo de Pedido de Prorrogacéao:

PRORROGACAQ DE PRAZRIDCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR DE RITO ORDINARIO

O TERNTECORONHRM COMANDANTE DO 3°BBEM OORDENADOR REGIONAL DE PROTEGCAO E DERESACIN]L
atribuicdo que lle foi delegada, conforme disposto aet. 10, VI c/cart. 83, §1°do Regulamentdisciplinar dos Militares
Estaduais do Estado do Espirito SarfRDME, aprovado pelo Decreto n° 2B4de 11 de agosto de 2000, modificado pge
Decreto n° 634R, de 02 de aliirde 2001

[0]

RESOLVE

DEFERIR o pedido de prorrogapéto prazo de 20 dias neADRO instaurado por meio da Portaria 156 (Corregedoria)
de 30 de outubro de 2015, conforme solicitacéo realizada pelo Encarregai&NBM FULAN@ETAL NF 00000, tendg
em vista a quantidade de testemunhas a serem inquiridas.
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Modelo de Publicacdo de Pedido de Sobrestamento:

SOBRESTAMENTO DE PRARDCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR DE RITO ORDINARIO

OTENENTEORONHERM COMANDANTE DO CEIB, no uso da g&ibqgue lhe foi delegada, conforme dispoatart. 10,
VI c/c art.83, §3°do Regulamentdisciplinar dos Militares Estaduais do Estado do Espirito S&IBME, aprovado pel
Decreto n° 254R, de 11 de agosto de 2000, modificado pelo Decreto n9g3#02 de abril de 2001;

1=

RESOLVE

DEFERIRB pedido desobrestamentode prazono PADROinstaurado por meio da Portaria 0% (Corregedoria), de 11 de
julho de 2015, conforme solicitagdo realizada pelo EncarredadBBM FULANME TAL, NF 00000, a contar2flede julho
de 2015, haja vista a necessidade de aguardar o laudo da Policia Civil para concluséo dos trabalhos.

4.3.2 Prazgara Solucao

A autoridade delegantalevera solucionar ®ADRONo prazo maximale 15 Quinzé dias,

contados a partir do diatil seguinte a data de entrega dos autos pelo encarregado.

4.3.3Prazo para Recurso

O acusado ter4d o prazo de 15 (quinaligs corridos a contar do segundo dia util
subsequente a publicacdo da Solucdo em Boletim da Corregedoria, para interpor o Recurso

de Reconsideracdo de Adocautoridade que solucionou o0 processo

O acusado tera também o prazo de 15 (quinze) dasdos, a contado segundo dia util
subsequente a publicacdo em Boletim da Corregedoria da Decisdo do Recurso de
Reconsideracdo de Ato,am apresentar o Recurso de Representacd autoridade

imediatamente superioaquela quesolucionou o processo

Se 0 acusado estiver de férias, ou afastado temporariamente do servico, ou em curso ou em
representacdo a Instituicdo em outro Estado, quando plblicacdo da Solucdo ou da
Decisdo de Reconsideracdo de Ato, a contageicial do prazo jra apresentacdo do

recurso seralo dia Gtil subsequente data em que o militar deva se apresenterOBM.
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4.3.4 Prazo para Deciséo do Recurso

Havendo interpsicdo de recursp a autoridade competente terd o prazo de 08 (oito) dias

Uteispara decidir, a contado préximo dia utida data do recebimento do recurso.

PRAZOS DO PATD

TIPO PRAZO A CONTAR
0 i s o a
Conclusio 30 dias do 2° dia util apos a publicacéo da
Pottaria
Prorrogagéo 20 dias do término do prazo regular
Sobrestamento indeterminado -
do dia atil subsequente datada
Solucéo 15 dias entrega dos autos conclusos pelo
encarregado
Recurso de Reconsideracao . do 2° dia atil apos a publicacéta
15 dias x
Ato Solucao

do dia atil subsequente data da
Decisao Recursal 08 dias uteis | entregado recurso pelo acusado ng
setor competente

do 2° dia util apds a publicacdo dal
Recurso de Representagao 15 dias Deciséo do Recurso de
Reconsideragéo de Ato

do dia util subsequente data da
Decisao Regsal 08 dias uteis | entregado recurso pelo acusado nc
setor competente

”Reconsideracdo de Ato ou Representacao.
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PERGUNTAS FREQUENTES:

1. Sabado é considerado dia til?

R: N&o, pois ndo ha expediente administrativo aos sabados.

2. Finais de semana eri@dos sao computados?

R: Para inicio e término de prazo némjavia,uma vez que 0 prazo ja se iniciou em dia
atil, computase o prazo de forma corrida, inclusive nos finais de semana e feriados.

3. Se o inicio do prazo coincidir com sadbado, domingemado?

R: O prazo inicid no préximo dia util.

4. Se o término do prazo coincidir com sabado, domingo ou feriado?

R: O prazo termind@no proximo dia atil.

5. Oencarregadgode autuar gorocessacantes da publicacdo eBoletim da
Corregedori&

R: Nao Oencarregad@penas podera iniciar os trabalhog 2° dia Gtil subsequente a
data da publicacéo da Portaria do PAD em Boletim da Corregedoria

6. Oencarregad@odera realizar diligéncias conpeoocessasobrestad®@

R:Depende. Se 0 motivo do sobrestamie do prazo processual forem as férias ou outr
impedimento justifichvel dacusadq poderéo ser realizados apenas procedimentos
simples que n&o necessitem da presenca/intimacéacasado como, por exemplo,
providenciar e juntar assentamentos, contuedo se pode inquirir testemunhas ou
realizar quaisquer outras diligéncias que possam impedir a ampla defesa e o contrac
a fim de se evitar que sua defesa fique prejudicada. Entretanto, sendo outro 0 motivc
sobrestamento, poderéo ser realizadabgéincias normalmente.

7. Oencarregad@odera realizar diligéncias conmpoocessasuspens@or exame de
sanidade?

R: Nao.
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5 FORMALIDADHZAS PECAS

As folhas devem apresentarargem esquerda e superior de 3 cm; direita e inferior de 2 cm

O pro@sso devera ser digitadde preferéncia enpapel Adfonte i A LJ2 & tarhahhb 6 NJR € !

12, cor preta, alinhamento do texto justificadespacamento entre linhas de 1.

Todasas folhas deverdo ser numeradas ordem crescente rubricadas pel@encarregado

ou secretariono seu canto superior direita partir da primeira folha (autuacao).

Caso 8 versos das folhasejam utilizados, deverdo sernumerados com o numero do
anversg 02 YLJ Y KI R2 , mdlcantb Supevidr esqueréiaonforme explicitado a

seguir.

FI. 17A

GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR

TERMO DE INQUIRICAO DE TESTEMUNHA

Encarregado
Testemunha

Acusado

Os versos das folhas que nf@doem utilizadosnéo serdonumerados/rubricados, masedem

ser riscados ou carimbados com a expresséo EM BRAN@O,de evitar que terceiros

utilizem esses espacos de forma a comprometer o trabalhcemcarregado conforme

ilustrado adiante
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Fl. 01
GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
CORPO DE BOMBEIRDISTAR

PADRO

Referéncia: PORTARIA N°. (828016

Encarregado: 1° Ten BM Fulano de Tal
Acgsado: Sub Ten BM Sicrano de Tal ' _ EM BRANCO
Objeto: por ter chegado atrasado ao expediente do dia 30/11/20

AUTUAGAO
Aos 05 dias do més de dezembro do ano de 2016, 1@dtde de
Vitéria, Estado do Espirito Santo, AUTUO a PORTABS&-SI
(CORREGEDORIA), de 30 de novembro de 2016, do que, para
constar, lavrei o presente termo.
Eu, 1° Ten BM Fulano de Tal, Encarregado, digitei e assino.

Encarregado

FI.02
GOVERNO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO
CORPO DE BOMBEIROS MILITAR

PORTARIA N° 058, CORREGEDORIA,
DE 30 DE NOVEMBRO DE 2016

O CORONEL BM CORREGEDOR DO CBMES, no uso de suas
atribuicGes legais e tendo em vista o disposto no Inciso IV do Ar|
do RDMEaprovado pelo Decreto n°® 25R/2000, modificado pelo
Decreto 634R de 02/04/2001,

RESOLVE
Art. 1° Nomear o 1° Ten BM Fulano de Tal, NF 0000, para proce

a Processo Administrativo Disciplinar com objetivo de apurar o
atraso ao expediente de 30/11/261

Autoridade Delegante

Todas as pecas serdo reunidas no processo obedecegatosamentea ordem cronolégica

de sua elaboracéo e/ou do recebimento de documentos.

Os documentos ndo produzidos pedncarregadadeverdo ser juntados aos autos por mei
RS a¢SN)Y2  R&etoadBobriatiaRel sus anexos que s&o juntados por meio da
a

I dz(i dzI cen 2 ¢

A medida que os documentos forem sendo recebidos para compor o PAD, deverdo ser
acostados aos autos mediante respectivo Termo de Juntadadatado e assinado
observando sempre a cronologia do recebimento. Portars®, 0 encarregadorecebeu
documentos em datas distintas, devera confeccionar Termo de Juntada para cada

documenta
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Diante disso, sepor exemplono dia04.07.20150 encarregadaecebeu um documeiat do
advogado de30.06.2015 e um laudo da policia civil datado@®07.2015, devera produzir o
Termo de Juntada na data de 04.07.2015 e aloaos autos em ordem cronoldgia,logo

em seguida, devera constar os dois documentos recebitdgpendentenente da data
expressanos documentosNese caso, apenas um Termo de Juntada podera incorporar 0s

dois documentos ao processo, haja vista que foram recebidos no mesmo dia.
Todavia, se 0 documento do advogado tiver sido entregue em um dia e o laudo da poli

civil em outro, necessariamente precisara de dois Termos de Juntada, um para cada

documento, ja que recebidos peémcarregadem dias distintos.
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6 HIPOTESHIE INSTAURACAO DE FRD

O PABRO sera instaurado nos seguintes casos:

6.1 LICENCIAMENTO A/BEA DISCIPLINA

O licenciamento a bem da disciplina, consiste no afastamexwtufficio do militar estadual

sem estabilidade assegurada, apds concluido processo administrativo disciplinar,
assegurandese ao acusado o direito ao contitdiio e a ampla defesa

O licenciamento podera ser aplicado nas seguintes hipoteses:

a) Quanda transgresséao afetar o sentimento do dever, a honra pessoal, o pundonor militar

ou o decoro

Quando houver indicios de que a transgressdo afetou o sentomdot dever, a honra

pessod, o pundonor militar ou o decoranstaurarse-a PABRO com dinalidade de aplicar o

Licenciamento a Bem da Disciplaamilitar estadual sem estabilidade assegurada

Asautoridades competentes parsolucionaro PADRQ bem cano, para aplicar a san¢éo de
licenciamentosdo: o Governador do Estado, o Secretario de Estadegla&hca Publica e o
ComandanteGeraldo CBMES

S, ao final do processo, constatar que o militar cometeu transgressao,estasao €
suficiente para a amlacdo do licenciamentopodera o militar ser sancionadocom
adverténcia, repreensdo ou detencdoo proprio PAERO, ndo sendo necessaria a

instauracao de PABS.

b) Quando2 YAfAGFNE SadlyR2 y2 O2YLERNIIYSy(2

disciplinar gavissimabu grave, duas médias ou trés leves, no periodo de 01 (um) ano
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E necessario que o militar cometa a transgregsB®Sngressar no comportamento MAU.

Assim, tornase imprescindivel conhecer a data da transgressao para decidiosgaso de

instauracdo dd°AD de Rito Sumario ou Ordinario.

Exemplo 1
Militar ingressa no MAU em 01/01/2015.

Em 05/01/2015 o OBM recebe denuncia de que o militar cometeu transgressac
31/12/2014.

Tendo em vista que a transgressao ocorreu antes do ingresso do militar no MAU, de

Exemplo 2

Militar ingressa no MAU em 01/01/2015.

Em 05/01/2015 o militar comete transgressédo média.
Instaurase PADRSe militar permanece no MAU.

Em 28/09/2015 o militar comete outra transgressdo média.

Instaurase PADRQ tendo em vista que apds o ingresso no MAU, o militar cometeu 02 Mé

no periodo de 01 ano.

Exemplo 3
Militar ingressa no MAU em 01/01/2015.
Em 05/01/201% militar comete transgresséao grave.

Tendo em vista que a transgresséo ocorreu depois do ingresso do militar no MAU, de
instauradoPADRQ
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A finalidade deste processo também é a aplicacabidenciamento a Bem da Disciplina

As autoridades competentes pasalucionaro PADRQ bem como, para aplicar a san¢éo de
licenciamentosdo: o Geernador do Estado, o Secretario de Estado da Seguranca Publica e o

ComandanteGeral do CBMES

Se, ao final do processo, constatar que o militar cometeu transgressao de outra natureza
gue naopermite aaplicacao do licenciamentmom base neste Incisq Hoderao militar ser
sancionadocom adverténcia, repreensdo ou detencéo préprio PAERO, ndo sendo

necessaria a instauracao de RPRB.

6.2 EM OUTROS CASOS

No que pese o RDME prever a instauracdo de-RAD ddBthés cass, a critério da
autoridade competenté, conforme segunda partedo 81° do art. 75 do Regulamento, tal
situacdo deve ser evitada, tendo em vista que tndo estar respondendo a [...] Processo
Administrativo Disciplinar de Rto Ordinario¢ € um dos requisitos para o militar ser incluido

nos quadros de acesso, conforme disposto em legislacdo castrense.
Diante disso, apenas as autoridades elencadas nos incisos |, Il, lll e IV do art. 10 do RDME

poderdo instaurar PAD-RO para tais doutros casost e desde que motive a necessidade da

instauracdo ser pelo Rito Ordinario.
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7 ENCARREGADO

Encarregado é o militar incumlzid por meio de Portaria delegatéria, de confeccionar o

processo ale realizar todos os atos atinent@susca da verdade da justica.

O encarregadadeveraser oficial da ativahierarquicamente superior ao acusado, mas, nao
havendo ou estando impossibdido de receber o encargo, podera ser do pastcacusado,

desde que mais antigo.

7.1 PODER DE POLICIA

O encarregadpque exercera suas atividades com absoluta independéncia e imparcialidade,
tem o dever de prover a regularidade do processo e a exealgdei e de manter a ordem
no curso dos respectivos atos, podendo determinar o que for conveniente a manutencédo da
ordem, como, por exemplagpreender oacusadogue intimida a testemunha durante uma
oitiva e advertilo de que, se ndo cessadevera se rdatar do recinto e ndo podera mais

participar dessa inquiricdo

7.2 COMPETENCIA

O encarregadadeve sempre, sob pena de responsabilidade disciplinar, de forma eficiente e
proativa, e por meio de todos os recursos disponiveis a elucidacao dos fatos, fouseaer
ao final do PAD o méaximo de informacdes que possibilitem a autoridade delegante a tomar a

decisdo mais justa.

Competelhe colher todas as provas que sirvam para o esclarecimento do fato e suas

circunstancias, adotando, se necessario, as segumtesdéncias:

a) Ouvir denunciantes, ofendido, testemunhas e acusados;
b) Proceder ao reconhecimento de pessoas ou coisas;

c) Proceder a acareacoes;
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d) Determinar a realizagdo de provas e exames periciais que julgar necessarios ou quando
solicitados;

e) Proceder a busts e apreensdes, na forma legal;

f) Determinar a avaliacdo e identificacdo de coisa subtraida, desviada, destruida ou
danificada, ou da qual houve indébita apropriacao;

g) Tomar medidas necessarias destinadas a protecdo de testemunhas, peritos ou do
ofendido, quando coatos ou ameacados de coacgédo que lhes tolha a liberdade de depor,

ou a independéncia para a realizacdo de pericias ou exames.

O encarregadopodera ainda denegar pedidos da defesa considerados impertinentes,
meramente protelatérios, ou de nenhum inEsse para os esclarecimentos dos fatos, desde

que justifiqgue sua deciséo.

7.3 SIGILO

O encarregadatem a obrigacdo de assegurar o sigilo necessario a elucidagédo do fato ou
exigido paraa defesa da intimidade ou do interesse social, respeitando, tagdavdireito do

defensorde ter vistaaos autoglo processo no OBM.

7.4 INFRACAO DIVERSA

Se, no transcorrer do processo, emcarregadoaveriguar a existéncia de outra infracdo
disciplinar, diversa daquela que lhe foi determinado apurar, imputavel acadousievera
informar, obrigatoriamente, este fato, a autoridade delegante, que podera tomar uma das

seguintes providéncias:

a) Aditar a portaria delegatoéria inicial, atribuindo competéncia eoncarregado para
investigar igualmente esta outra infracao disitipl imputada ao acusado; ou
b) Editar nova portaria, designando outmencarregadopara apurar esta outra infracéo

disciplinar imputada ao acusado.
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8 HIPOTESES DE IMPEDIMENTO E SUSPEICAO

As causas de impedimento e suspei¢cdo dizem respeito a imparcialidadgai@ade ou do

encarregado no exercicio de sua funcéo, sendo seu dever destamapedido ou suspeito.

O impedimento tem carater objetivo, enquanto que a suspeicdo tem relagdo com o
subjetivismo do militar. Assim, no impedimento ha presuncdo absalatparcialidade do
militar de atuar em determinado processo, enquanto na suspei¢cdo ha apenas presuncao

relativa.

A autoridade estard impedida de instaurar o processo, ou de desempenhar o encargo de

encarregadpnos casos em que:

a) Tiver comunicado ou presciado a irregularidade;

b) Proferiu solugdo em procedimento investigativo sobre o fato;

c) Atuou como encarregado ou testemunha ou perito em procedimento investigativo de
idéntico objeto;

d) Se pronunciou ou emitiu parecer sobre o caso;

e) For mais moderno que o asado;

f) Ele proprio ou seu cOnjuge, ou parente consanguineo ou afim, até o terceiro grau
inclusive, for parte ou diretamente interessado;

g) For cénjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou afim, até terceiro grau inclusive,

de qualquer das partes.

A autoidade delegante ou o encarregado podera ser reputado suspeito de parcialidade
quando:

a) For amigo intimo ou inimigo capital de qualquer das partes;

b) For credor ou devedor de qualquer das partes;

c) Seus antecedentes ndo o recomende para o feito.

A suspeicdo ouo impedimento podera ser reconhecida de oficio pela autoridade

competente ou proposta pela parte interessada, sendo que, em qualquer caso, sO sera
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declarada a suspeicédo/impedimento se a autoridade averiguar a veracidade das informacgdes

apresentadas.

Outras hipoteses de suspeicdo e de impedimento poderdo ser arguidas pela parte
interessada, desde que comprove materialmente o alegado, bem como, que demonstre que

o fato torna o militar parcial para atuar no respectivo processo.

Se o encarregado, declaragaspeito ou, por motivo de forgca maior, ndo puder mais atuar
no processo, a autoridade delegante, por meio de outra poftar@vogara a delegacgéo
anterior e delegara poderes a outro encarregado, mantesedodos os atos legalmente

praticados nos autos.

8 Editase uma nova Portaria.
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9 SECRETARIO

A nomeacdo de secretario é facultativa e pode ser feita petaridade deleganteu pelo

encarregado

9.1 ATRIBUICOES

O secretarioprovidenciara para que estejam em ordem e em dia as pecas e termos do

processo e realizards diligéncias que Ihe forem ordenadas pehcarregado

O secretario podera ser incumbido dseguintes atribuicdes:

a) Redigir oficioscomunicacdes internagartas precatériastc.,

b) Promove citacfes e intimacdes

c) Compareceras inquiricdes, atuar como délografo e coadjuvar oencarregadona
manutencao da ordem

d) Ter, sob sua responsabilidade, os autos, ndo permitindo que saissnalguardaexceto
para devolucdo aencarregadoou aautoridade delegantee paraconsultd ao acusado
e/ou defensor

e) Dar certiddo de qualquer ato ou termo do procesao acusado e/ou defenspr

f) Executar demais ordens @mcarregado

9 A consulta ao processo deve ser realizadapresenca do Secretério e/ou Encarregado e, caso o acusado
requeira copias do PAD, o Secretario/Encarregado devera acompanhar o procedimento, ndo podendo
meramente entregar 0s autos.
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10 ACUSADO E SEU DEFENSOR

Considerase acusado aquele a quem € imputada a prética de transgressao da disciplina

militar, quando sua conduta imdir em algum dos artigos 133 a 144 do RDME

Poderao sesubmetidos a um UunicBAD mais de uracusado desde que tenham cometido,
em concurso, 0 mesmo ato que originou o processo quando forem cometidos fatos

analogosa fim de assegurar equidade dduggiio e economia de recursos humanos.

Ao acusado, respondendo a um processo administrativo disciplinar, € assegurado o
contraditorio e a ampla defesa, com 0s meios e recursos a ela inerentes, conforme previséao

do art. 5°, inciso LV da CRFB/1988.

O militar que for submetid ao PAD poderapor determinacdo expressaodComandante
Geral da Corporacé®desde que devidamente justificadeer afastado temporariamente de

suas funcdes, ficando a disposicaoamtarregado Talato poderé ser feito quando:

a) Houer comprovada incompatibilidade entre a transgresséao praticada e a funcéo exercida
pelo acusado;
b) A continuidade no exercicio regular de suas funcbes puder influir negativamente no

desenrolar das apuragoes.

Além disso, caso o PARD tehapor fito o Lienciamento a Bem da Disciplina, o acusado
devera serafastado de suas funcdes originais e devera cumprir expediente administrativo
diariamente, na sede do OBM onde serve, com inicio as 13h e término as 17h, devendo
acatar as ordens do Comandante/Chefe d®M) podendo tal autoridade atribuir encargos

ao militar acusado, ndo obstante, o periodo matutino sera franqueado ao acusado para que

possa providenciar sua defesa, conforme Enunciado 009 da Corregedoria, de 14.09.2015.
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O acusadmbrigatoriamentesera processado conbefensore, caso ndo o tenha constituido,
devera oencarregadmomear defensof dativo, para atuar durante todo o rito processual
resguardado o direito do acusado de nomear outro a qualquer terdpede que apresente

0 respectivo instrumento @ procuracao quelevera ser imediatamente juntadmos autos.

A constituicdo de defensor pelo acusado podera ser feita por meio de procuracdo, se o
defensor for advogado, ou por indicagdo nos autos, caso o defensor seja militar estadual da

ativa.

ADVOGADO| MILITAR

Procuracao @ Indicacao

No ca® em que for indicado militar para atuar como defensor do acusado, este podera

promover sua prépria defesa prévia ou alegacdes finais de defesa, se assim preferir.

O encarregadotem a obrigacdo de citar e intimar o acusadogavia, aintimacéo do
defensad sera de inteira responsabilidade do acusado. Por conseguinte, ndo serao

considerados nulos os atos realizados sem a intimacao do patrono.

O defensor constituidgodera participar de todos os atos do processpraticar atos em
nome do acusado, bem comeepresentadlo nas inquiricbes relativas ao processo

administrativo.

A falta de comparecimento do defensajnda que motivada, ndo adiara nenhum ato
processualcontudo, devera cencarregadonomear substituto para aquele atespecifico

defensorad hod?, e incluir a documentacao de registro desse ato nos autos do processo

10 Neste caso, o0 encarregado nomeia militar mais antigo que o acusadapuar como seu defensor.

11 A diferenca de defensad hocpara defensor dativo é que o primeiro € nomeado para atuar apenas nacquele
caso especifico, quando o advogado do acusado ndo compareceu ao ato, enquanto que o segundo podera
atuar em todas as f&s processuais, porque o0 acusado ndo constituiu advogado.
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11 FASE®O PAERO

O PABRO apresentaito fases, conformelescrito a seguir

12 Fase
Instauragéo

22 Fase

Defesa Prévia
«Prazo: 03 dias

3?2 Fase
Instrucéo

42 Fase
Alegacdes Finai
uPrazo: 03 dias

52 Fase
Relatério e
Julgamento

62 Fase
Solucgéo

72 Fase
Recursos

82 Fase
Cumprimento e
Argquivamento
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No que pese o RDM&encarno art. 95, bem como, em seu Anexo |, o roteiro do PAD
constando apenas as cim primeiras fases, o processo sO se findara com o arquivamento,

apos o término dos prazos recursais e 0 cumprimenteat&ao se for o caso.

11.1 INSTAURACAQ? FASE

11.1.1 Portaria Delegatéria

Entendese por instauracado processm ato da autoridhde competente que designa militar

da ativa para procedés, por meio de Portaria delegatéria

A Portaria deautoridade delegante o ato oficial constitutivo e impulsionador do processo

que apenas ga eficazcom a Publicagdo em Boletim IntefAo

11.1.2 Autuacéo

A AUTUACAG®onsiste na transformacéo dos documentos recebidos em AUNIES.disso,
a autuacdo juntarad ao processo a Portaria delegatéria e seus dferarsio pela qual, tais

documentos dever&o vir imediatamente apds a AUTUACAO.
O encarregao adquire competéncia processual para atuar no caso apés a publicacdo da
Portaria, de modo que, ainda que ja tenha recebido a Portaria delegatdria e seus anexos,

somenteiniciara o processoo segundo dia util subsequenteablicacdada Portaria.

A dataconstante naBAUTUACAGndica o inicio dos trabalhos, ndo podendo haver nenhum

documento produzido pelencarregadantes dessa data.

AAUTUACAGeréa a folha 01 e devera ser numerada e rubricada.

12 Boletim da Corregedoria ou Boletim Reservado da Corregedoria, conforme o caso.
3Nesse caso, ndo precisa confeccionar TERMO DE JUNTDA, porque a AUTUACAO ja realiza tal funcgao.
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11.1.3 Assentamentos Funcionais

Apbs a confeccdo da AURCAO e a alocacdo da Portaria e seus anexos aos autos, 0
encarregadodevera juntar os assentamentos funcionatsializadosdo acusadpa fim de
analisar as circunstancias agravantes que serdo indicadas no LIBELO ACUSATORIO, ben

como, subsidiar autoridade deleganteno momento de solucionar o processo

11.1.4Libelo Acusatério

OLIBELO ACUSATOR¢®era conter:

1° Nome do acusado: indicacdo do nome completo, posto ou graduacdo e numero funcional
do acusado;

2° Fato com especificidade: fato deve ser ¥posto detalhadamente, inclusive com data,
hora e local, se possivel, a fim de delimitar o objeto da controvérsia e permitir a plenitude de
defesa

3° Transgressao cometida: indicagédo de artigos do RDME. Em caso &RORAR vise o
Licenciamento a Bem daisciplina, devera ser indicadalém da transgressdo cometida, o
inciso adequado do art. 30 do RDME;

4° Indicacao das circunstancias agravantes: indicacao de incisos do art. 26 do RDME;

5° Rol de testemunhas (se houver);

6° Nome e a assinatura dmcaregadodo processo.

O LIBELO ACUSATORIO devera ser confeccionado em duas vias, uma sera entregue ac

acusadojuntamente com a CITACAO, e a outra devera constar nos autos.
Havendo mais de um acusado, podera ser confeccionado apenas 01 (um) Libelo Acusatori

para todos os infratores, contudo, o documento devera especificar a forma de participacao

de cadaum delesna transgressao.
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11.1.5Citacao
a) Conceituacéo
Importante esclarecer, preliminarmente, a diferenca entre citacéo e intimacao.

Citacdo é oato pelo qual o acusado é cientificado da acusacdo imputada a ele em

determinado processo, para que possa se defender.

Intimacao é o ato pelo qual se da ciéncia a alguém dos atos e termos do processo, para que

faca ou deixe de fazaiga

Nas citacfes, édm como, nas intimacfes, deveemcarregadobuscar o ciente do militar
citado/intimado, com a referida data em que foi realizado, de forma a comprovar nos autos

a efetivacéo do ato praticado.

A instauracao se efetiva com a citacao valida, istoeftifica o militar da suaondicdo de

acusado no PAD, nesmomento, estabelecse a relacdo processual.

O acusado seré citado para apresentar sua defesa prévia e para acompanhar todos os atos

processuais.

A Citacaadeveraconter.

wLibeloAcusatoriq
wCopiada Portariae seusanexos
wPrazode 03 diasparaentregada defesaprévia

wAdverténcia de que serdo consideras
verdadeirasas acusacfesontidasno Libelose
nao forem contestadasna defesaprévia, salvo
provasconvincentesem contrario.

Manual de PAEROdo CBMES



Paginal 42

b) Tipos de citacao

b.1) Citacdo Pessoal por Mamita empregaé quando oacusadopertencer ao OBM do

Encarregado.

Uma vez que foi o Comandant® OBMque delegou aencarregadca competéncia para
dirigir o processo, este podera citar o acusado diretamente, sem que isso configure em

guebra da cadeia deomando.

Exempilo:

- Autoridade Delegante: Comandante do 3°BBM

- Encarregado: lotado na 12Cia/3°BBM

- Acusado: lotado na 22Cia/3°BBM

Podera cencarregadcaitar o acusado diretamente, sem necessidade de intermediac;
do Comandante da 22Cia, tendo em aisfue recebeu o Encargo do Comandante do
Batalh&o.

N&o obstante a isso, é importante que a Companhia a q@ausadoesteja lotado tenha
ciéncia das datas em que o militar ficara a disposi¢éo para oitivas, interrogatorios etc., a fim

de se evitar tran®rnos administrativos.

b.2) Citacdo Pessoal por Carta Precatduiilizada quando oacusadoe o encarregado
pertencem a unidades distintas, devendo o procedimento ser realizado por intermédio do

Comandante do acusado, que ndo podera opor embaracosgpagalizacéo do ato.

Nesse caso, @ncarregadoconfecciona a Citacdo Pessoal e solicita ao Comandante do
I Odza I R2 1jdzS 2 Sy iNB3IdzS: RS@2t gSyR2 LI2a&idSNA

como, a data de recebimento.

Exemplo:

- Autoridade Delegante: Cargedor

- Encarregado: lotado na DAL

- Acusado 1: lotado na 18Cia/1°BBM
- Acusado 2: lotado na DOp
Encarregado realizara as citacdes por intermédio dos respectivos Comandantes dos acusag
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b.3) Citagcéo por Editalealizadanos casos em que o acusaao for encontrado, estiver em

lugar incerto ou ndo sabido, se ocultar ou opuser obstaculo para nao ser citado.

Antes da citacdo por edital, @ncarregadosecretariodevera procurar o acusado por duas
vezes, em dias diferentes, registrando cada diligénom autos, bem como, enfatizanao
motivo da impossibilidade da realizacdo da citacdo pessoal, com a assinatura de duas

testemunhas presenciais.

Caso 0 acusado seja encontrado, mas se recuse a receber a citacdo, o
encarregadosecretario ndo precisara rdgar a diligéncia uma segunda vez, ja que a
impossibilidade da citacdo pessoal ocorreu por culpa injustificada do acusado, sendo
suficiente, portanto, para a realizacdo da citacao por edital, que haja apenas 01 (um) registro
de diligéncia com a assinatude duas testemunhas presenciais e o motivo da frustracao da

citacdo nos autos.

A citacdo por editaue convocard o acusado para se apresentar em local, data e horario
pré-definidos a presenca do Encarregado para recebimento da citacdo, libelo e anexos
devera ser publicadem Boletim da Corregedoria ou Boletim Reservado da Corregedoria,

por meio de Instrugéo de Servigo do OBMAdaworidade Delegante

Sempre que d®ADROenvolver apuracgdo de ilicitos administrativos que possam acarretar
em excluséo dasileiras'* do CBMESa citacdo por meio de edital devera ser fedabém

em Diario Oficial do Estado

Deverao constar nos autos as paginas do Boletim da Corregedoria ou do Boletim Reservado

da Corregedoria e/ou do Diério Oficial do Estado em que forartigaalos os editais.

4PADRO com base nart. 30 do RDMEjue visa o Licenciamento a Bem da Disciplina
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c) Intimag&o em audiéncia

Apés regularmente intimado em qualquer diligéncia, consideesd 0 acusado ciente,
desde logo, para o proximo ato processudevendo constar o fato em ata ou em

documento equivalente

d) Generalidades

As citacOes, intimacGes ou notificacdes serdo realizadas de dia e com a antecedéncia de

vinte e quatro horas, pelo menos, do ato a que se refertfem

As diligéncias serdo feitas em periodo que medeie entre as seis e as dezoito horas e, se

possivel, nam@senca de duas testemunhas.

Se por qualquer motivo nao foi possivel a realizacdo da citacédo, todavia, o acusado recebeu
o Libelo Acusatério com o prazo para apresentacao de defesa prévia, veéra malidade se

nao houverprejuizo a defesa.

Em qualquersituagdo, o comparecimento espontadneo do acusado suprira eventuais

nulidades @ citacao.

11.1.6 Organizacao das pecas nos autos

Diante do expostpao receber a Portaria de instauracdo do PAD e, ap0s a sua publicagéo, o
encarregadodevera autuda juntamente com os documentos que originaram 0O pProcesso,

juntar os assentamentaoscitar o acusadpentregandelhe o libelo acusatorio.

15 Observar a aplicacéo subsidiaria do art. 421 do CPPM que determina que o acusado seja notificado com, pelo
menos, 03 dias de antecedéncia, da dadandjuiricdo de testemunha
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A ordem das pecas nos autos € a seguinte:

~ Citacéo do
Autuacao R l Acusado Acusatorio

11.2 DEFESA PREVIR FASE

11.2.1 Prazo e Juntada

A defesa prévia apenaera juntada aos autos se recebida no prazo legal08edias,

contados a partir do dia atil subsequente ao recebimento do Libelo Acusaigin@acusado

A data do Termo de Juntada deverda ser a do recebimento da defesa.

11.2.2 Alegac0es de defesa

A defes prévia @ momento em que o acusado podera se defender da acusacdo imposta,

sendalhe oportunizados os seguintes ategp pena de precluséo

a) Alegar toda matéria de defesa;

b) Contestar todas as acusacdes impostas no Libelo Acusatério;

c) Solicitar aproducdo de provas por todos os meios admitidos em direito, como por
exemplo, arrolar testemunhas, juntar documentos, requerer diligéncias

d) Requerer auspeicadmpedimentodo encarregadamu daautoridade delegante

e) Elencar nulidades processuais
Todavia, se durante o curso processual, houver fatos novos ou surgir uma nova testemunha,

0 acusado devera solicitar a referida producdo de provas na primeira oportunidade,

pena de precluséo
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Ademais, os fatos ndo contestados na defesa prévia ser&idmyados verdadeiros, desde

gue ndo sejam contrarios as provas nos autos.

11.2.3 Revelia

O acusado quaegularmente citado, ndo apresentar defesa no prazo previsto, sem motivo

justificado, sera considerado revel.

A revelia serd decretada, por termpgs autos do processo e, em seguidayolveraao

acusado o prazo para a defesa.

N&o comparecendo o acusado regularmente citado para apresentar defesa prévia, os fatos
constantes do Libelo Acusatorio serdo reputados verdadeiros, salvo se raremmesutar

da convicgéo dencarregadalo Processo, com fundamento em outras progescessuais

Para defender o acusado revel, caso seu defensor constituido ndo compaesgaregado
R2 tNROS&aaz2 RSa&aA 3Iguldativo, cBnbimd géasoNI a R K2 O¢
Decrdada a revelia, e ndo se manifestando o acusado, no prazo, sem motivo justificado,
podera oencarregadaealizar as demais fases processuais sem a necessidade de realizar a

intimagéo do acusado.

Podera o revel comparecer em qualquer fase, todavia, reébeprocesso no estado em

gue se encontre, sem direito a repeticdo de qualquer ato.
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11.2.4Dispensa de fases do processo

Poderéo ser dispensadas fases do processo nos casos explicitados a seguir.

11.2.4.1 Confissao

No caso de PABRO instaurado ao base no art. 30 do RDME, isto €, para aplicacdo do
licenciamento a bem da disciplina, o processo devera concluir todas as fases, ainda que haja
a confissédo do acusado.

Todavia, sendo o caso de RRD instaurado com base na segunda parte do 81° do art. 75
do RDME (outros casos, a critério da autoridade competente), poderdo ser dispensadas fases

do processpem caso de confisséo.

A confissé@o se refere a autoriaagratica da transgressao que Ihe é imputasldevera ser
apresentada por escrito ou medianteclaracdo reduzida a termo, neste caso, em presenca

de 02 (duas) testemunhas ou de seu defensor.

Dessa forma, apds a confissdogncarregadoconfeccionara o relatorio e dispensara as
demais fases do processo, encaminhando o procesadaidade delegate para Solucdo e

aplicacéo da sancdao disciplinar.

Citacao do
Acusado

Autuacao Instauracao e |Assentamento
Anexos

Libelo
Acusatorio

Confisséo | Relatério Solucéo

Figura3- Rito processuaém caso de confissdo
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11.2.42 Inocéncia

De igual modo, se ao analisar a defesa préviancarregadoconcluir pela inocéncia do
acusado, produzira eelatério e dispensara as demais fases do processo, encaminhando o
processo autoridade delegantgue, concordando, solucionara o processo determinando o
seu arquivamento, ou, discordando, o devolvera para que sejam cumpridas todas as suas

fases desconando-se dos prazg® tempo dessa tramitacao.

Portaria de

Autuagao Instauragéo e Citagao do

Acusado

Assentamentos
Anexos

- o Solucéo de

Libelo
Acusatorio

Figura4 ¢ Rito processuaém caso de absolvicdo suméaria

Portaria de
Autuacao Instauragéo e Assentamentos |§ Citacdo do Acusad
Anexos

Autoridade
Libelo Acusatorio Defesa Prévia Relatorio Delegante discorda
do Encarregado

Oitivas do ofendida

Interrogatorio Juntada de Provas a Vistas ao Proces
e testemunhas

Alegacdes Finais dg

a \/j . ~
Defesa Vistas ao Proces$gs2 Solucéo

Relatorio

Figura5 - Rito processual casoautoridade delegantediscorde da absolvicdo sumaria proposta pencarregado
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11.3INSTRUCACB2 FASE

A instrucdo assegara ao acusado o contraditorio e a ampla defesa, com a utilizagdo dos

meios e recursos admitidos em direito.
E assegurado ao acusado o direito de acompanhar o processo pessoalmente ou por
intermédio de defensor, arrolar e reinquirir testemunhas, produzir provas e contraprovas e

formular quesitos, quando se tratar de prova pericial.

O acusado, o ofendido e as testemunhas serdo ouvidos no periodo das 07 as 18 horas,

exceto em caso de urgéncia.

Ninguém sera inquerido em estado de embriaguez ou solefeito de substancia

psicotrépica.

11.3.1 Tomada deDeclara¢des oldepoimentos

11.3.1.1 Inquiricdodo ofendido e de testemunhas

a) Ordem das inquiricbes

Serao inquiridos, em primeiro lugar, os ofahul, apds estes, as testemunhas de acusacao

e, apos estas, as indicadas pela defesa.

L Depoimento das Depoimento das
De(gllcggaéﬁgg oo Testemunhas de Testemunhas de
Acusacao Defesa
S/ A /

Figura6 ¢ Ordem das inquirices
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b) Formalidade

As testemunhas e ofendidos serdo intimados com a antecedéncia de 05 (cinco) dias da data
da oitiva, mas nada obsta que comparecam a audiéncia independentemente de intirkacao.
conforme estabelece o art. 421 do CPPMninuma testemunha sera inquirida sem que,

comtrés dias de antecedéncjgelo menos, sejmtimado o acusado.

Caso a testemunhaou o acusadonéo comparecaao atg devese constar nos autos o

GNBEOSO60AR2¢ yI OsLALlF RIF AYGAYlF®ern2o

O depoimento sera prestado oralmente e reduzido a termo, ndo sendo permitido a
testemunha trazélo por escrito. Por essa razdo, ndo é permitidoeacarrega® solicitar

respostas por €nail a testemunh#.

As testemunhas serdo inquiridas uma de cada vez, de modo que uma ndo possa ouvir o

depoimento da outra.

A testemunha, antes de comecar o seu depoimento, devera prestar o compromisso de falar
a verdade, desndo também ser advertida pelencarregadodas implicagbes penais

envolvendo o feito.

A testemunha e o ofendidmédo estdo obrigados a responder perguntas que possam

incrimin&los ou que sejam estranhas ao processo.
c) Testemunha residente em outra Conarc
Se a testemunha residir ou servir fora dos limites do Municipio sede do PAD, podera ser

inquirida pelo Comandanté da unidade militar pertencente a localidade da testemunha,

tendo em atencdo as normas de hierarquia, expedisdppara esse fim, cartagmatoria, e

16 Caso a tee@munha resida em outra Comarca, podera ser realizada a oitiva por meio de Carta Precatoria.
170 Comandante podera designsargento ou militar de graduacdo ou posto supedorda testemunha e do
acusadqoara realizar o ato.
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intimandose a defesa, que formulara quesitos, a fim de serem respondidos pela

testemunha.

d) Quantidade de testemunhas

Podem ser arroladas até trés testemunhas de acusacédo para cada fato. E cada acusado
podera indicar até trés testemunhase ddefesa por fato apurado. Entretanto, podera o
encarregadoquando entender necessario a elucidacéo dos fatos, ouvir outras testemunhas.
e) Inquiricdo de superior hierarquico

Ndo ha impedimento a@ncarregadoem inquirir diretamente seusuperior hieraraico,
desde que seja na condicdo de testemunhRara tantg devera solicitar ao
Comandante/Chefe da testemunha pretendida que requeisgu comparecimento,aqual

nao podera se furtar

f) Inquiricdo de servidor publico

Se a testemunha for servidor pid®d, 0 mandado sera encaminhado ao Chefe da Reparticdo
onde estiver lotado, e sendo militar, sera requisitado por meio da autoridade a que estiver
subordinado.

g) N&o comparecimento da testemunha

Se devidamente intimada, a testemunha deixar de compareeer justo motivo:

| - sendomilitar do CBMESsera conduzida coercitivamente a presencaedoarregadé? e

sera responsabilizadiisciplinarmente por faltar a ato de servico;

18 Se preferir, o Encarregadoogera remarcar a oitiva, todavia, de qualquer modo, o militar sera
responsabilizado disciplinarmente por sua falta.
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Il - ndo pertencendo aos quadros da Corporacéo, cabera ao interessado (dafasasac¢éo)
apresentdlo em nova data a ser definida peémcarregadoe, havendo reincidéncia da

auséncia, salvo motivo de forga maior devidamente comprovado,sera mais ouvida.

h) Inquiricdo de enfermos

Serao inquiridas nos locais onde estiverenpassoas impossibilitadas por enfermidades ou

por velhice.

i) Pessoas impedidas de prestar depoimento

Sao proibidas de depor as pessoas que, em razdo da funcdo, ministérios, oficio ou profisséao,
devam guardar segredo, salvo se, desobrigadas pela pdaeeessada, quiserem dar o seu

testemunhq como, por exemplo, os sacerdotes, médicos, psicologos, advogados.

Podera eximisede depor o ascendente, o descendente, o afiem linha reta, o conjuge,
ainda que desquitado, e o irméo do acusado, bem cgme®a que, com ele, tenha vinculo
de adocéo, salvo quando nao for possivel, por outro modo, ed#esu integraise a prova

do fato e de suas circunstancias.

N&o se deferira o compromisso aos doentes e deficientes mentais, aos menores de quatorze

anos, nem a pessoas referidas nparagrafoanterior.

19 Os afins sdo os parentes do conjuge ou companheiro que passam a ser considerados como parentes por
afinidade do outro cénjuge ou companh®i Sdo considerados parentes por afinidade em linha reta aqueles
que séo parentes ascendentes, por exemplo: pais (sogro e sogra), avés, bisavés etc., e parentes descendentes:
filhos (enteado e enteada), netos, bisnetos etc.
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Doentes e
deficientes |
mentais

— .

J/ Afins em\-‘l
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SR N :
T N&o prestara | T
COMpromisso | \
Irm&os do Conjuge do |
acusado acusado
-/
Descendentes | f Ascendentes |
do acusado J do acusado )

Figura? - Testemunhas que ndo precisam deferir o compromisso de dizer a verdade

j) Conduta do acusado

Se o encarregado verificar que a presenca do acusado, pela sua atitude, pdhléran
animo de testemunha, de modo que prejudique a verdade do depoimemtadvertira
formalmentee, se persistir a condutdara retir&lo do recintg prosseguindo na inquiricao
com a presenca do seu defensmr defensorad hoc Em qualquer caso,ederdo constar no

préprio termo a ocorréncia e 0s motivos que a determinaram.

11.3.1.2 Participacéo do Acusado e do Defensor

O acusado e o defensor poderdao participar das inquiricbes de testemunhas e do

ofendido/vitima.
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Para tanto, o acusado deverd sempser intimado da data e do horario das oiti¥fas
devendo constar no processo, a comprovacao da efetivacdo das intimacdes, sodepena

nulidade do ato e repeticédo das oitivas realiz&8asaso haja o prejuizo a defesa.

Caso o advogado do acusado ndo corapara oitiva, devera ser nomeado defenadtoc

O acusado e o defensor podem, ao final da oitiva, fazer perguntas ou conias]itgor
intermédio doencarregado que podera indeferir as perguntas impertinentes, ofensivas ou

gue ndo tenham relacdo comfato objeto do processo.

As perguntas recusadas serao, a requerimento da defesa, consignadas no respectivo termo

de inquiricdo, salvo se ofensivas e sem relagdo com o fato em apuracao.

O termo de inquiricdo, ao final, apds ser redigido e lido pelkarregadd secretariq devera

ser assinado e rubricado por todos que participaram da audiéncia.

11.3.2 Interrogatdrio do Acusado

O interrogatorio deve ser realizado apés a oitiva dos ofendidos e das testemunhas, pois, no
gue pese o RDME prever queato sep realizado, em regra, antes dos depoimentos das

testemunhas, € mais benéfico ao acusado ser interrogado apenas ao final de todas as

inquiricoes

Declaracéo do Testemunhas Testemunhas Interrogatorio
Ofendido de Acusacgéao de Defesa do Acusado

Figura8 - Sequéncia de oitivas

20 Com antecedéncia de 03 djglo menos conforme estabelece o art. 421 do CPPM.
2L Exceto se o acusado for revel.
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Para a realizacdo da inquiricdo do acusado, @eagado devera intiméo, especificando o
dia, hora e local para o ato, devendo o acusado apor o visto de ciente com data, de forma a

comprovar nos autos que tomou ciéncia da inquirigao.

Se houver mais de um acusado, cada um sera interrogado separadgrdennhodo que um

nao possa ouvir o depoimento do outro.

No que pese 0 81° do art. 115 do RDME determinar a condugao coercitiva ou requisicao do
acusado em caso de ndo comparecimento ao interrogatério, tal ato ndo € necessario, pois,
constituindo o interogatério também um meio de defesa, o acusado que, devidamente
intimado, deixar de comparecer injustificadamente, ndo podera alegar nulidade processual,
tendo em vista que ninguém pode se beneficiar da propria torpeza. Todavia, caso a falta do

acusado sejaustificada e comprovada, devergacarregadaemarcar o interrogatorio.

O interrogatorio sempre é presidido pedmcarregadae é pessoal, por meio dele o acusado
sera qualificado e interrogado em ato continuo, ndo sendo permitida a intervencdo de
qualquer outra pessoa, nem o advogado podera intervir ou influir nas perguntas e nas

respostas.

Antes de iniciar o interrogatoério, encarregadodo processo observara ao acusado que,
embora ndo seja obrigado a responder as perguntas que lhe forem formuladas, es
constitui um meio de defesa, e as perguntas ndo respondidas deverdo ser consignadas no

respectivo Termo.

O acusado sera perguntado sobre o seu nome, naturalidade, estado civil, idade, filiacao,
residéncia, lugar onde exerce a sua atividade profissis®mltem defensor. Respondidas
essas perguntas, sera interrogado da seguinte forma:

a) onde estava ao tempo em que foi cometida a transgressao e se teve noticia desta e de
gue forma,;

b) se conhece a pessoa ofendida e as testemunhas arroladas no LibeatoAousiesde

guando e se tem alguma coisa a alegar contra elas;
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C) se conhece as provas e se tem alguma coisa a alegar a respeito das mesmas;

d) se conhece o instrumento com que foi praticada a transgressao, ou qualquer dos objetos
com ela relacionados gue tenham sido apreendidos;

e) se € verdadeira a imputacao que lhe é feita;

f) se, ndo sendo verdadeira a imputacdo, sabe de algum motivo particular a que deva atribui
la ou conhece a pessoa ou pessoas a que deva ser imputada a pratica da transgressao e s
com elas esteve antes ou depois desse fato;

g) se esta sendo ou ja foi processado pela pratica de outra transgressdo e, em caso
afirmativo, se foi condenado, qual a sancdo imposta e se a cumpriu;

h) se tem quaisquer outras declaragdes a fazer.

Apenas adfinal do interrogatério, serd permitida a defesa realizar os questionamentos,
desde que pertinentes ao fato apurado, os quais serdo direcionados ao acusado e

consignados no termo pekncarregado

O termo de inquiricdo, ao término, apods ser redigidale,lidevera ser assinado e rubricado

por todos que participaram da audiéncia.

11.3.3Acareaé@o

A acareacao € admitida sempre que houver divergéagiadeclaracdesu em depoimentos

sobre fatos ou circunstancias consideradas relevantes.

Na acareacdo, o earregado explicara os pontos de divergéncia aos inquiridos e em seguida
ird reinquirtlos cada um por vez e em presenca do outro, de forma a esclarecer as

contradi¢cOes existentes.

11.3.4 Pericias e outras diligéncias

Todos os meios de prova moralmenggitimos sdo cabiveis para provar a veracidade dos

fatos alegados no processo.
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O encarregado poderd negar pedidos considerados impertinedtes meramente
protelatérios® ou de nenhum interesse para o esclarecimento dos fatos, sempre motivando

sua decisao.

Também sera indeferido o pedido de prova pericial quando a comprovacdo do fato

independer de conhecimento especial de perito.

As pericias tém por objeto encontrar osstigios materiais existentes etarno do fato

irregular que se pretende apurar e provar

O encarregadp ou a autoridade delegante ou ainda a Corregedoria, se necessario,
designara os peritos, preferencialmente, dentre os oficiais da ativa pertencentes a

Corporacéao.

Inexistindo na Corporacdo pessoa qualificada para funcionar como peedtép dais

procedimentos realizados junto ao 6rgao oficial de policia cientifica.

O perito, quando ndo de 6rgao oficial, prestard compromisso de desempenhar a funcdo com
obediéncia a disciplina legal e de responder fielmente aos quesitos propostos pelo

enarregado e pela defesa.

O encargo de perito pertencente a Corporacdo nao pode ser recusado, salvo motivo
relevante que o designado justificagdserdaprecialo por quem odesignal para o feito, sob

pena de ser sancionado a luz do Regulamento Disciplan@odporacao.

Esta ainda suscetivelptunicao disciplinar o perito que, ja designado e sem justa causa, ndo
comparecer aos atos relativos a perjci®m comq@ nao respeitar 0s prazos que dev

cumprir.

22 Estranh@ ao assunto que esta sendo tratado.
23 Visan apenas enrolar, atrapalha ou ganhar tempo no processo.
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11.3.5Juntada dedocumentos

A medida que os documérs forem sendo recebidos para compor o PABncarregadmu
0 Secretariadeverdojuntéa-losaos autos mediante respectivoTermode Juntada datado e

assinadgobservando sempre a cronologia do recebimento.

Os documentos produzidos pedmcarregadmu pelo Secretariono PADsdo acostados aos

autos doprocessaem a necessidad#e Termode Juntada

Em qualquer fase do processo podera ser admitida a juntada de documentos, todavia, caso
aSa2l NBIFfAT I RIZ I thRB O$% 4 620 & A GDyas mdtelialghioN Y S A
testemunhais, devera setproporcionaday 2 @ | GoArall ¢ m&E nd2Yy aS]

oportunidade de defesa ao acusado acerca do documento juntado

11.3.6 Incidente desanidade mental

O exame de sanidade mental busca averiguar se ao tempgaaa@ omissdo, acusado
era inimputavel, porque, nesse caso, ser&aausado isentode sancdo, considerando a

auséncia de culpabilidade

O incidente podera ser proposto pela defesa apenas se houver laudo psiquiatrico de
afastamento do militar do servicoTodavia, caso a defesa ndo o requeira, e a
inimputabilidade do militar seja publica e notéria, poderadencarregadopromover o

incidenteex officio

O exame devera ser solicitado a Junta Militar de Saude por meio da Secdo de Clinicas

Médicas da Corpora@p, se houvere solicitaéd respostas aos seguintes quesitos:

1. Ao tempo da agao (ou da omissdo), o acusado era inteiramente incapaz de entender o
carater ilicito do fato ou de determinae de acordo com esse entendimento por doenca

mental ou desenvolmento mental incompleto ou retardado?
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2.Caso o quesito anterior seja positivo, qual o diagnéstico?

3. O militar, hoje, sofre de algum disturbio psiquico? Qual?

4. Caso 0 quesito anterior seja positivo: o militar apresenta condi¢cdes psiquicas de

responde a Processo Administrativo Disciplinar?

Além desses quesitos, encarregadodevera formular quaisquer outros que auxiliem na
busca da verdade dos fato®evera também oportunizar a defesa a apresentacdo de

guesitos.

O prazo do processo sera suspepsto periodo em que encarregadcaguarda o laudoda

Junta Militar de Saude

Caso o quesito 4 tenha uma resposta negativa, o processo devera permanecer suspenso até

que o quadro psiquico do acusadga&eevertido.

Se durante o periodo de suspensdo do peste for necessaia pratica de algum ato
urgente, como por exemplo, a oitiva de uma testemunha fundamental ao processo que se

encontra com grave problema de saude, devera ser nomeado um curador para o acusado.
11.4 ALEGACOES FINMSFASE

Apds o témino da producdo das provas necessarias para a elucidacdo do @aso
encarregadointimard o acusado para abertura de vistados autos doprocesso na
reparticdo, bem comoparaa apresentacéo de defesa escrita em alegacdes fimaiprazo

de 03 (trés) dia.

A vista dos autostem como fundamento o direito constitucional a ampla defesa e ao

contraditorio, e 0s seguintes objetivos:
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a) Permitir & defesa o acesso integral aos autos do PAD, sendo permitido inclusive retirar
copias de todas as laudas do proaesal de atos especificosendo queas custasserao

arcadas pela parte interessada.

b) Conhecer as diligéncias indicadas pela defesa que ndo foram efetuadanqaiegado

durante a instrucao.

O encarregadacertificarano Termo de Juntada recebimentodas alegacdes escritas com a
declaracdo do dia e hora que foram apresentadas, e em seguida, juntard aos autos o

documento recebido.

Caso néo apresentadas as alegac0Oes finais de defesa no prazo estipulado, o encarregado

certificara o fato no Relatorio.
Nesta fase, ndo podera ser produzida nenhuma prova, todavia, cas@ hajeessidade de

realizala, deverd seconcedidanova vistados autosdo processo ao acusado e oportunizado

nova defesa, também no prazo de 03 (trés) dias.
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11.5RELATORIBJULGAMENT®? FASE

11.5.1 Relatério

Conclusos os trabalhos,emcarregaddara um relatério minucioso, onde resumira as pecas
principais dos autos e mencionara as provas que se baseou para firmar a sua convicgcao e

emitir4 parecer.

No Relatério, oencarregadondo podera deixar de expor seu parecer de forma clara e

objetiva sobre as responsabilidades envolvidas no processo.

O relat6rio sera composto ds seguintes partes: introducédo, diligéncias realizadas, parte

expositiva e parte conclusiva.

Na intoducdo deverd constar o preenchimento dos seguintes campos relativos a
identificacdo do processo: dados da autoridade instauradora, do encarregado, do(s)
acusado(s), deecretério, objeto (fato transgressor cometido), indicacdo do dia, hora e lugar
onde ccorreu a transgressao disciplinag, da portaria e documentos que originaram o

processo.

Nas diligéncias realizadas deverdo constar todos os atos praticados no PAD para a elucidacéo
do(s) fato(s)apuradds), como: oficios emitidos e recebidos, solicitactde pericias,

inquirigcdes, solicitacdo e juntada de ficha disciplinar e de escala de servigo etc.

Na Parte Expositivab encarregadofara um resumo histérico do que ocorreu nos autos.
Entretanto, deve se preocupar com o que ocorreu de importante no gemedevendo se
abster de fatos eriféricos ou irrelevantes. Nesgsparte, 0 encarregado devera constar
também que ao acusado foram garantidos todos os diretos relativos a ampla defesa e ao

Contraditério.
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Na parte Conclusivap encarregadorealizard uma dicussdo sobre os fatos e os direitos
envolvidos no processo, buscando sempre fundamentos que elucidem a questédo central a
respeito da culpabilidade do acusado, tendo por base tudo o que foi apurado nos autos,

expondo no final o seu parecer.

No seu pareer, oencarregadalevera:

a) Dizer se 0 acusado €, ou ndo, culpado da acusacédo que motivou a instauracédo do PAD;

b) Sendo o acusado inocente, propor o arquivamento dos autos;

c) Se o acusado tiver sido considerado culpado, propor a autoridade instaardold®AD a

sua imediata punicdo disciplinar, a luz do que prescreve o regulamento peculgrgenr,

se cabivel, a instauracéo de Conselho de Disciplina ou de Justificacéao;

d) Havendo indicios de crime de natureza militar, propor a abertura de Inguolicial
Militar (IPM);

e) Havendo indicios de crime de natureza comum ou contravencao penal, propor o translado

de cépia dos autos do PAD a Policia Judiciaria para providéncias de sua competéncia;

f) Havendo a necessidade de reparacdo de danos dassa Administracdo Publica, propor

o0 encaminhamento de cépia do PAD aos 6rgdos competentes para acionamento dos meios
legais.

Todavia, eencarregadméo deve sugerir a puni¢éo (tipo de sancao e quantidade de dias de
detencdo) a ser aplicada, a fim de némuzir a decisdo da autoridade competenta

solucéo dd”AD.

ORelatoriosera encerrado com a data e assinaturaedcarregado
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11.5.2 Segundavista dos autos do processo

O encarregadointimard o acusado para tomar conhecimento do Relatério do Process

colhendo a assinatura do acusagim termo especificoos autos

OTermode Vista dos autosa processo sera a ultima folha rubricada e numenads autos

peloencarregado

11.5.3Remessa

ApoOs a ultima vistaos autos d processo pelo acusados aubs deverdo ser remetidos a
autoridade instauradorapor meio deComunicagao Internadentro do prazo processual

previsto na normapara as providéncias cabiveis

Essa Comunicacdo Interna devera conter a identificacdo do processo, o numero de folhas,

datae assinatura dencarregado

O encarregado antes de encaminhar os autosaatoridade delegantedevera observar se

todas as etapas processuais foram cumpridas, confatmeeklist discriminadoa seguir.
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FASES PROVIDENCIAS REALIZAD(Q

1.1. Autuagéo dadttaria da autoridade delegante.

1.2. Portaria e anexos

1. Instauacéo 1.3. Assentamentos

1.4. Citacdo do acusado, advertingdo para apresentacdo de defe

prévia, por escrito, nprazo detrés dias.

1.5.Libelo acusatério.

2. Defesa Prévia |2.1. Apresentacéo da defesa escrita, pelo acusado ou seu defensor.

3.1. Intimacg&o dacusadopara oitivas.

3.2. Tomada de depoimentos.

3.3. Interrogatdrio dacusado

3. Instrucéo
3.4. Realizacao de peids e diligéncias se necessari

3.5. Realizacao de acareacdes, se nerass

3.6. Juntada de documentos.

4.1. Intimagdo do acusado pardista dos autos do processoe
4. Alegacte{ @presentacado de defesa, por escrito, em alegagdes finaiprawo de

finais trésdias

4.2. Rcebimento e andlise da defesa.

5.1. Elaboracdo do Relatério do processo, com a conclusé

encarregadalo Processoabre a culpabilidade do acusado.

5. Relatério - — L - )
5.2. Intimacéo do acusado para ciénd@aRelatorigoroferido.

5.3. Remessa dos awg@ autoridade delegante.

6.1. Numeracéo e rubrica em todas as folhas.

6.2. Carimbo de EM BRANCO nos versos das folhas.

6.3. Verificar se todas as assinaturas foram colhidas em depoimento
0 encarregado assinou todos os docurtes que produziu.

6.4. Juntada da procuracéo para o advogado atuar na causa.

6. Generalidades(g 5 "Abertura do 2° Volume ou mais, se necessario (cada volume st

no maximo 200 folhas).

6.6. Juntada de copias de todos os Boletins referentes ao process
ordem cronologica (Portaria de instauracdo, sobrestame
prorrogacdo, intimagdo por edital).

6.7 Etiquetar a capa do processo
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